KEPEZ KENT KONSEYI
GENCLIK MECLISI YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
AMAC,KAPSAM, DAYANAK, TANIMLAR
AMAC:

Madde 1: Kepez’e genglerin sahip ¢ikmasi, karar alma siireglerine daha fazla
katilmasi, yerel yonetim ¢alismalarina goriis ve Oneri sunmasi,cagdas ,katilimei
ve kent bilincine sahip genglik anlayisini gelistirmektir.

KAPSAM :

Madde 2 :Bu Calisma Yonergesi, Kepez Genclik Meclisi’nin olusumunu,
yonetim ilkelerini, organlarini, gorev ve yetkileri ile ¢calisma usul ve esaslarin
kapsar.

DAYANAK:

Madde 3: KEPEZ Genglik Meclisi’nin olusumu Kepez kent konseyi tiiziigiiniin
8.maddesi a bendine gore olusturulmasina karar verilen genglik meclisi ile kent
konseyi yonetmeliginin 12.maddesinin 1.fikrasina gore Belediye Kanununun
76.maddesine ve ilgili yonetmelige dayanmaktadir.

TANIMLAR:

Madde 4 :Bu Calisma Yonergesinin uygulanmasinda;

a) Belediye: Kepez Belediyesini

b) Kent konseyi: Kepez Kent Konseyini

c) Meclis : Kepez Genglik Meclisini

d) Calisma Gruplar1: Genglik meclisince olusturulan ¢alisma gruplarini
e) Baskan : Kepez Genglik Meclisi Bagkanini

f) Yonetisim: Saydamlik, hesap verebilirlilik, katilim, c¢alisma uyumu,
yerindenlik ve etkinlik gibi kriterlere dayanan, ¢ok aktorlii ve toplumsal ortakliklara
dayal1 yonetim anlayisini ifade eder.



IKINCI BOLUM
GENCLIK MECLISININ ORGANLARI
Madde
5: Genglik meclisi agsagidaki organlardan olusur:
a) Genel Kurul,

b) Yirtutme Kurulu,

c¢) Genglik Meclisi Baskana,

d) Calisma gruplari,
A)GENEL KURUL.:

Madde 6: Genel kurul, gen¢lik meclisinin en yetkili organ1 olup yilda iki kez
toplanir. Genel kurul Kent Konseyi baskaninin baskanliginda, bulunmamasi
halinde yiirlitme kurulunun en yasl iiyesinin baskanliginda toplanir. Genel
Kurul, iiye sayisinin yarisindan bir fazlasi ile toplanir. Kararlar salt cogunluk ile
almir ve ilk toplantida cogunluk saglanmazsa 1 (bir) hafta sonra yapilacak olan
Genel Kurul’da ¢ogunluk aranmaksizin yapilir. Genglik Meclis Baskan1 Kent
Konseyi Yiiriitme Kurulunun dogal iiyesidir.

Madde 7: Genel Kurul Toplantisi:

a) Olagan Toplantilar: Genclik Meclisi 6 ayda bir olagan olarak toplanr.
Yapilan ilk secimli Genel Kurul tiyeleri 2 yil, ikinci donem segilen
tyeler 3 yil gorev yaparlar. Toplantinin giindemi Yiiriitme kurulunca
tespit edilir. Genel kurul iiyelerine 7 giin 6nceden duyurulur. Olagan
genel kurul toplantisinda onceden belirlenmis giindem maddelerine ek
ve degisiklik yapilmasi genel kurul {iye tam sayisinin 1/3’inin yazih
onergeler verilmesi halinde, lehte ve aleyhte konugsmalardan sonra genel
kurul salt cogunlugu karari ile giindeme alinir. Toplanti giindemi, yeri,
tarithi ve saati yerel veya genel iletisim araclar ile iiyelerine ve halka
duyurur, toplantilar halka ve basina agiktir.

b) Olaganiistii Toplantilar: Genglik meclisi; Yiiriitme Kurulu karari ile
dogrudan veya genel kurul iiyelerinin 1/3’{iniin yazili istegi ile
gundemli olarak olaganiistii toplantiya ¢agirilabilir. Olaganiistii
toplantida ek giindem maddesi 6nergesi verilemez.



c-) Genel Kurulun gorevleri: 1-Kentte genglere 6zgii projeler kapsaminda
organizasyon ve etkinlerde gorev alabilecek ¢alisma gruplari
olusturmak.

2-Genglik Meclis Bagkanini ve Yiiriitme Kurulunun se¢mek.

3-Genglik Meclisi i¢in Yonerge hazirlamak ve yonergede degisiklik yapmak
ve degisikligi Kent Konseyi Yiiriitme Kurulunun onayina sunarak, Kent
Konseyi Genel Kurulunun onayina sunmak.

B)GENCLIiK MECLIiSI YURUTME KURULU

Madde 8: Olusumu: Yiiriitme Kurulu, genel kurul tarafindan birinci dénem
icin iki yil,ikinci donem i¢in 3 yi1l stire i¢in segilen 5 asil ve 5 yedek tiyeden
olusur. Yiirtitme Kuruluna, Genglik Meclis Bagkani, bulunmamasi halinde
yuritme kurulunun en yagh iiyesi bagkanlik eder. Yiiriitme Kurulu kendi
icinde , bagkan yardimcisi ve yazman iiye secer.

Genglik Meclisi Yiiriitme Kurulu’nun Gorevleri:

1) Genel Kurul Tarafindan alinan kararlarin uygulanmasi.
2) Amaglar dogrultusunda eylem planlar1 hazirlamak ve Genel Kurulunun
oluruna

sunmak,

3) Olagan veya olaganiistii Genel Kurul toplant1 giindemini hazirlamak

4) Calisma Gruplarinin ¢alismalarina destek vermek ve gerektiginde gegici
calisma grubu olusturmak

5) Calisma raporlar1 hazirlayip Genel Kurula sunmak

6) Genel Kurul tarafindan olusturulan goriisleri kent konseyi yiiriitme kuruluna
sunmak

C)GENCLIK MECLIiSI BASKANI :

a)Genglik meclisi baskan1 genel kurul tarafindan secilir. GOrev slresi yuritme
kurulunun gorev suresine paralel olmak (zere birinci donem igin iki, ikinci
donem i¢in ti¢ yildir.

b)Genglik meclisi bagkaninin se¢imi i¢in ilk oylamada {iye tam sayisinin iigte
ikisi ikinci toplantida salt cogunluk,se¢ilmez ise daha sonra en ¢ok oyu alan iki
aday arasindan {igiincii tur oylama yapilir,iiglincii turda en ¢ok oyu alan baskan
secilir.



c)Meclis baskanin se¢imi gencglik meclisinin ilk toplantisinin birinci birlesiminde
tamamlanir.

¢)Genglik meclisi bagkanin hastalik,izin veya herhangi bir nedenle gérevinin
baginda bulunmadig1 hallerde bu siireler i¢inde kendisine yiiriitme kurulunun en
yasl tiyesi vekalet eder

D) CALISMA GRUPLARI:

Madde 9 :

a-Genglik meclisi gorev alanina giren konularda alt ¢calisma gruplari
olusturabilir.

b-Her alt ¢calisma grubunun ¢alisma usul ve esaslari ig¢in yonerge hazirlar.
Yonergenin kent konseyi genel kurulu tarafindan kabulii ile ¢alismalarinmi
yuratar.

UCUNCU BOLUM

GENCLIK MECLISININ KURULUSU, GOREVLERI, CALISMA
ILKELERI

KEPEZ GENCLIK MECLISININ KURULUSU

Madde 10: Kepez Genglik Kent Konseyi Bagskaninin ¢agrisi tizerine 11.madde
de belirtilen temsilcilerin katilimi ile kurulur.

Madde 11: Genglik meclisinin genel kurul Gyeleri;

1- Belirtilen yaslarda goniillii gencler.

2- KEPEZ Meslek Yiksekokulundan temsilci

3- Lise ve Dengi Okullarindan temsilci

4- KEPEZ Spor’dan genclik temsilcisi

5- Siyasi Partilerin genglik temsilcisi

6- Sendika, Dernek ve Sivil Toplum Orgtlerinde genclik temsilcisi

Madde 12 : Genglik meclisi genel kurul tiyeliginin baglamasi



Kurumlardan gelen genel kurul liyeleri temsil ettikleri kurumun yazili bir karari
ve bu kararin kent konseyi genel sekreterligine bildirilmesi ile baslar. Genglik
Meclisi Genel Kuruluna 16-30 yas grubunda gengler iiye olabilir.

Madde 13: Genglik meclisi genel kurul liyeliginin sona ermesi

Genel kurul iiyesinin asagidaki hallerde tyeligi diiser, temsil ettigi kurumdan
yeni Uye istenir.

1-Genel kurul iiyesinin istifa etmesi halinde tliyeligi diiser,temsil ettigi kurumdan
yeni Qye istenir.

2-Genel kurul liyesinin yiiz kizartic1 bir su¢ islemesi ve bunun yarg: karar ile
kesinlesmesi halinde tiyeligi diiser.

3-Genel kurulun olagan ve olagan istii toplantilarmin birbirini takip eden
toplantilarina mazeretsiz iki toplantiya katilmayan {iyenin tiyeligi diiser, temsil
ettigi kurumdan yeni iiye istenir.

4-Genel kurul Gyesinin istifas1 ve 6lumu halinde temsil ettigi kurumdan yeni
Uye istenir.

KEPEZ GENCLIK MECLISININ GOREVLERI

Madde 14:

a) Genglik sorunlarimi demokratik bir bi¢imde tartismak, katilimci demokrasi
ilkelerini yasama gecirmek ve uzlagsma kiiltiirinii gelistirmek, hemserilik

hukuku ve ortak yasam bilincinin benimsenmesini saglamak,

b) Yerellik ilkesi ¢ergevesinde katilimciligi, hesap verebilirligi,uzlasma
kiiltiirtinii gelistirmek.

) Kepez’in tarihi, kiiltiirel mirasini, tabiat varliklarini yasatarak korumak
, kaynaklara sahip ¢ikmak ve gelistirmek,

¢) Kepez’in kaynaklarini etkin, verimli ve adil kullanimina katkida bulunmak

d)Kepez genglik meclisinde olusturulan goriisleri degerlendirilmek tizere Kepez
kent konseyine gondermek ,

e) Kepez’in sosyal, bilimsel , sanatsal , kiiltiirel , ¢evresel vb. degerlerine iliskin
onceliklerini belirleyip sahip ¢ikmak,gelistirmek,cok seslilik ilkeleri 1s181nda
¢Oziim Onerilerini iletmek ve uygulamasini takip etmek



f) Ulkede olusturulan genclik meclisleri ile is birligi yaparak genclik
sorunlarmin ¢6ziimiine katkida bulunmak

CALISMA iLKELERI:

Madde 15: Kepez genglik meclisi, orgiitsel bagimsizlik temelinde asagidaki
ilkeler ¢ercevesinde calismalarini siirdiiriir.

a) Kepez’e sahip c¢ikma, aktif katilim ve ¢oziimde ortaklik ilkelerinin
biitiinliigiinde, Kepez’in yasanabilir bir gelecege tasinmasina katkida bulunmak,

b) Kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve
hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, c¢evreye duyarlilik, sosyal
yardimlagsma ve dayanigma, saydamlik, hesap sorma , hesap verme, katilim ve
yerinden yonetim ilkelerini 6n planda tutmak,

c¢) Uluslararas1 gelismeleri ve iilke kosullarin1 gozeterek, tarafsiz bir yaklasimla
goriis ve onerilerini olugturmak,

¢) Katilimcilig1 ve ortak akla dayanan uzlagmay1 esas almak,

d) Degisimi ve yenilikleri dnceden fark ederek sonu¢ odakli ¢alisma kiiltiiriini
benimsemektir.

DORDUNCU BOLUM
CESITLi VE SON HUKUMLER
TOPLANTI VE GORUSME USULU

Madde 16: Genclik meclisi organlari kent konseyi genel sekreterligince
belirlenen yer ve zamanlarda {iye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile toplanir.
Katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar alir. Ac¢ik oylamalarda esitlik halinde
baskanin bulundugu taraf ¢ogunluk sayilir.Toplant1 ile ilgili tutanaklar1 yazmak,
yazman tiyenin sorumlulugundadir. Yazman iiye toplant1 tutanaklarinmi arsivler
ve Genglik Meclisi tarafindan hazirlanan ve yazili hale getirilen tutanaklar1 Kent
Konseyi Ylrutme Kuruluna iletir.

Madde 17: Genglik meclisi genel kurulunca olusturulan goriisler kent
konseyinin ilk toplantisinda degerlendirildikten sonra kamuoyuna uygun
araclarla duyurulur.

Madde 18: Genglik meclisi genel kurulu kent konseyi yonetmeligine ve bu
yonergeye aykir1 olmamak kaydiyla uygulama yonergeleri ¢ikarabilir.



Madde 19 : Bu Calisma Yo6nergesinde yer almayan hiikiimler i¢in KEPEZ Kent
Konseyi , yonetmeligi ve ilgili yasa hiikiimleri uygulanir.

Madde 20 : Bu Meclis Calisma Yonergesi Genel Kurulca kabulii tarihinden
itibaren yiirtirliige girer.

Madde 21 : Bu tiiziikk hiikiimleri Genglik Meclisi Yiiriitme Kurulu tarafindan
yurataldr,



